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lesaistitas ieinteresetas puses
Projekta “PARTNER UP” i attistibas grupas Italija bija iesaistitas dazadas ieinteresétas
puses gan valsts, gan regionala limeni, pieméram, valsts iestades, izglitibas iestades, tikli
un organizacijas. Kopuma piedalijas 125 dalibnieki, no kuram 106 piedalijas tieSsaisté un
19 klatiene.

Galvenas ieinteresétas puses:

* Pieauguso izglitibas programmas nacionalais koordinators Nacionalaja sabiedriskas
politikas analizes instittta, darbiba saistita ar muzizglitibu un politikas saskanosanu.

e INDIRE - vada Erasmus+ programmu pieauguso izglitiba.

e Sadarbibas tikli RIDAP , RUIAP un Forum del Terzo Settore, kas atbalsta muzizglitibu
un kopienas iniciativas.

* Vietgjie un regionalie dalibnieki, tostarp teritorialie tikli un valsts iestades, veicinot
sadarbibu starp pieauguso izglitibas nodrosinatajiem, darba deveju organizacijam un
kopienas organizacijam.

Vinu pienakumos ietilpst prasmiju pilnveides programmu izstrade un istenoSana,
muzizglitibas politikas veicinasana, ieintereséto pusu centienu koordinésana un politikas
izmainu veicinasana, atbalstot ieklau$anu un nodarbinatibu. Sim organizacijam ir galvena
loma iniciativas mérku saskanosana ar darba tirgus un kopienas vajadzibam

Aktivitates un metodes ieintereseto pusu iesaistisanai

Galvenas aktivitates, kas tika veiktas, lai iesaistitu ieinteresétas puses, veicinatu sadarbibu
un sniegtu praktiskus ieskatus un veicinatu prasmju pilnveides celus, bija $adas:

Interaktivas sesijas, ko atbalsta grupu darbs un digitalie riki, pieméram, Jamboard vai
Padlet, kas nodrosina aktivu lidzdalibu, sadarbibu un viedoklu apmainu. Sis sesijas bija
loti efektivas, izstradajot konkrétus ieteikumus un veicinot ieintereséto pusu parstavju
dzatbildibas sajutu.

Vebinari ar ekspertu ieguldijumu un atsauksmém, kas sniedza vertigu kontekstu un
piemeérus, uzlaboja dalibnieku izpratni par prasmju pilnveides celiem un motivéja vinus
aktivi iesaistities diskusijas.

Paneli un apala galda sanaksmes, kas pulcéja dazadu nozaru ekspertus, piedavajot
dazadus viedoklus un veicinot informétas un daudzpusigas diskusijas. Sis formats
palidzeja atrast labas prakses piemeérus un gatavot politikas ieteikumus prasmiju
pilnveides celu uzlabo$anai.

Minétas metodes veiksmigi iesaistija dalibniekus, veicinot dialogu, sadarbibu un veidojot
kopigu izpratni par izaicinajumiem un iesp€jam prasmju pilnveides celu ietvaros nacionala
liment. Tie ari nostiprinaja ieintereséto pusu sadarbibas tiklus.



https://www.indire.it/en/
https://www.ridap.eu/
https://www.ruiap.it/
https://www.forumterzosettore.it/

lespejas
Italija vairaki sadarbibas tikli un iniciativas vietg&ja, regionala un valsts l[imen atbilst
iniciativas Upskiling Pathways mérkiem, piedavajot vertigas uzlabojumu iespéjas:

Muzizglitibas teritorialie tikli vietéja vai regionala limeni Bolona, Monca-Brianz3,
Kampanija un Sardinija veicina sadarbibu starp ieinteresétajam pusém. Pieméram, valsts
iestadém, pieauguso izglitibas nodrosinatajiem, darba devéjiem un socialajam
organizacijam. Tie pievéersas vietéja darba tirgus prasibam un veicina pielagotus izglitibas
celus. So tiklu paplasinasana citos regionos varétu uzlabot prasmju pilnveides celus,
izmantojot kopigus resursus, zinasanas un inovacijas.

EPALE platforma — ST Eiropas platforma sniedz iespéjas zina$anu apmainai, partneribam
un piek|uvei citu ES valstu labakajai praksei. Italijas ieinteresétas puses var izmantot
EPALE iespéjas macibam, gadijumu izp€tei un sadarbibas projektiem, lai uzlabotu prasmiju
pilnveides celu attistibu.

Tresa sektora iesaistiSanas — organizacijas Forum del Terzo Settore ietvaros kopa ar
socialajiem uznémumiem tika apzinati neizmantoti resursi, lai iesaistitu atstumtas grupas.
To ieklausana var nodroSinat ieklaujoS$as, neformalas izglitibas iesp€ju attistibu.
Tirdzniecibas palatas un darba deveji — Sis strukturas var sniegt ieskatu par jaunajam
prasmém un sadarboties atbilstoSu macibu programmu izstrade, uzlabojot prasmiju
pilnveides celu saskanos$anu darba tirga.

Izaicinajumi
leinteresétas puses Italija identificéja vairakas nozimigas problémas, kas kavé efektivu
sadarbibu prasmiju pilnveides celu attistiba:

 jerobezots finanséjums un resursi, kas kave prasmju pilnveides programmu attistibu
un ilgtspégjibu. Valsts Pieauguso izglitibas centri (PlIA) saskaras ar nopietnam
grutibam - neatbilstosam telpam, personala un aprikojuma,trikumu ka art
nepietiekamu finans&jumu.

* nekonsekventi vai savstarpgji parklajosi politikas ietvari izglitibas, nodarbinatibas un
socialajas nozarés, kas kave sadarbibu. 2021. gada Nacionalais stratégiskais plans
pieauguso prasmju attistibai tiek nepietiekami istenots, radot atskiribas vietejo
vajadzibu un valsts mérku saskanosang;

 vaja darba devéju un nodarbinatibas dienestu iesaiste, kas darbojas regionali ar
ierobezotu saikni ar izglitibas un socialajiem pakalpojumiem. Tas rada neatbilstibu
starp macibu programmam un tirgus prasibam;

» Pieauguso izglitibas profesionali saskaras ar nepietickamam macibas iesp&jam un
formalas kvalifikaciju atziSanas trakumu, ka rezultata vinu lomainovativas prakses
ievieSana netiek novertéti;
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e cilveki, pasi tie, kuriem ir zema kvalifikacija, biezi vien nezina par izglitibas un macibu
rezultatu apstiprinasanas procesiem. Kulturas un sistémiski sSkérs|i vél vairak ierobezo
vinu dalibu muzizglitibas programmas;

e jerobezota tresa sektora iesaiste neformalaja izglitiba un informésana, neskatoties uz
ta potencialy;

¢ skaidru vadliniju, noteiktu lomu un mehanismu trukums ieprieks iegutas izglitibas
atziSanai, kas mazina sadarbibas efektivitati.

Risinajumi

Ir ieteicamas publiskas un privatas partneribas, kuras iesaistiti darba deveji, nozaru
asociacijas un tresa sektora organizacijas, daloties resursos un lidzfinansé€jot dazadas
iniciativas. Nacionala lilmena pasakumu, pieméram, kop€jas muzizglitibas attistibas
meérkis ir palielinat politikas veidotaju izpratni un veicinat ieguldijumus, demonstrégjot
veiksmigus muzizgltibas tiklu mode|us.

Darba deveji tiek mudinati iesaistities prasmju uzlaboSanas pasakumos, izmantojot tadus
stimulus ka nodoklu atlaides un subsidijas, jo pasi programmam, kas pielagotas
darbaspéka vajadzibam. Sadarbiba starp formalas izglitibas nodrosinatajiem,
profesionalas izglitibas centriem un tresa sektora organizacijam ir butiska, lai izstradatu
visaptveroSus un ieklaujoSus prasmju paaugstinasanas celus.

Politikas reformas ir |oti svarigas, lai noverstu juridiskos Skérs|us. leinteresétas personas
iesaka stradat, lai paplasinatu muzizglitibas teritorialos tiklus , noslédzot formalas
vienoSanas starp ieinteresétajam pusém, izveidojot integrétas sistémas, kas atbilst
Tpasam regionalajam vajadzibam. Turklat pieauguso izglitibas integrésSana plasakas
izglitibas un darba stratégijas nodrosina tas atbilstibu un saskanosanu ar sabiedribas un
ekonomikas prioritatem.

Valstu kampanas un iniciativas butu jauzsver pieauguso izglitibas parveidojosa loma
personibas attistiba, socialaja ieklausana un ekonomiskaja izaugsmeé, veicinot kulturas
parmainas, kas noverté so ieguldijumu. Pieauguso izglitibas vertésana gan politikas, gan
sabiedribas [imenrt ir butiska, lai risinatu problémas, ar kuram saskaras pedagogi un
pasniedzéji, laujot atzit vinu profesionalitati un ietekmi, izmantojot uzlabotas politikas
strukturas un sabiedribas informéSanas kampanas.

Nacionalas izpratnes veidoSanas kampanas, lai informétu pieaugusos, kuriem draud
atstumtiba, par mazizglitibas iespéjam. Muzizglitibas teritorialo tiklu izveide, lai sniegtu
konsutacijas un atbalstu, nodroSinot macibu pieejamibu dazadam pieauguso grupam.




