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lesaistitas ieinteresetas puses
ES limena attistibas grupu dalibnieku vidu bija ieinteresétas puses no augstakas izglitibas
iestadem, universitasu muzizglitibas tikliem, nevalstiskam organizacijam, Eiropas politikas
veidotaji, kas pieversusies prasmiju pilnveides jautajumiem, starptautiskas un starpvaldibu
organizacijas, pilsoniskas sabiedribas organizacijas, kas veicina muzizglitibu, socialie
partneri, pétniecibas institlti un iniciativas. Dalibnieku vidu bija parstavji no, pieméram,
Kremsa Talakizglitibas universitates, Korkas Universitates koledzas, Nodarbinatibas,
socialo lietu un ieklausanas generaldirektorata (DG EMPL), UNESCO Mizizglitibas institGta
(UIL), Solidar, Mauzizglitibas platformas (LLLP), Eiropas lzglitibas un apmacibas
asociacijas (EVTA), Eiropas Socialas platformas un fonda. Te minéta tikai dala no
iesaistitajam organizacijam, kopuma piedalijas 92 dalibnieki. Visas ieinteresétas puses
piedavaja dazadus skatijumus attieciba uz vajadzibam, izaicinajumiem, iesp&jam un
risinajumiem, lai apspriestu un uzlabotu prasmiju pilnveides celus un ieintereséto personu
iesaisti ES limen.

Aktivitates un metodes ieintereseto pusu iesaistisanai

Attistibas grupas ES [imeni gan tieSsaisté, gan klatiené organizéja EAEA un EUCEN.
EUCEN rikoja Cetrus pasakumus, savukart EAEA - vienu. Pasakumos vairakkartigi bija
ieklauta Tsa prezentacija par projekta “Partner Up” mérkiem, kam sekoja dalibnieku ievads,
daloties projektu pieredzé un organizacijas mérkos. Pasakumos tika ieklautas arT ekspertu
uzrunas, lai aktualizétu vienu galveno tému, pieméram, informétibu, normativos
dokumentus, kvalitates nodrosinasanu vai tendences ES un dazadus pieejamos finansu
resursus prasmju pilnveides iniciativu veicinasanai. Lai turpinatu veicinat diskusijas un
zinaSanu apmainu starp dalibniekiem par prezentétajam témam, EAEA un EUCEN
izmantoja dazadus tieSsaistes un klatienes interaktivus rikus un metodes. Riki un
metodes, lai veicinatu sadarbibu starp ieinteresétajam personam, ietvéra atklatas
diskusijas, Mentimeter anketas un pane|diskusijas.



http://www.eaea.org/
https://eucen.eu/

lespejas
Galvenas iespéjas prasmju pilnveides celu veicinasanai ES limeni ir savstarpé€ja
macisanas, starpvalstu zinaSanu apmaina, publiska un privata sektora partneribas, NVO
iesaistiSanas un sadarbibas ar organizacijam, kuras tiesi nav iesaistitas izglitiba,
veicinasana.

Piekluves paplasinasana prasmju uzlabosanas programmam un to kvalitates uzlaboSana
ir atkariga no savstarpéjas maciSanas un zinasanu apmainas, izmantojot starpnozaru
sadarbibu starp izglitibas sektoru, NVO un valsts iestadém. Sadas partneribas atbalsta
ieklaujosaku pieeju prasmju attistibai. Viens piemeérs ir augstakas izglitibas asociacijas
Lévenas programma “Turpinat”. Programma parada, ka, iestadem sadarbojoties dazadas
nozarés, tas var nodrosinat izglitojamajiem pieejamakus celus lai padaritu izglitibu
pieejamaku un pielagotu vinu apmacibu mainigajam sabiedribas prasibam un tendencem.
Vel viena svariga iespé€ja ir starpvalstu zinasanu apmainas veicinasana, apmainoties ar ES
un ASV labo praksi un gutajam atzinam starp Eiropas un Amerikas ieinteresétajam
personam, pieméram, Amerikas Pieauguso un talakizglitibas asociaciju (AAACE) un
Muzizghtibas platformu. Lai gan ASV un ES konteksts prasmju uzlabosSanas iniciativu
konteksta ir diezgan atskirigs, starpvalstu apmaina lauj dalities ar labu praksi, ari
izglitojamie saskaras ar globalam tendencém un izaicinajumiem. Turklat publiska un
privata sektora partneritbam butu jaapvieno valsts iestazu un nozares resursi, lai parvarétu
finansu skerslus un nodrosinatu ilgtermina finans€jumu prasmju pilnveides programmam.
To var veicinat, veicinot un veidojot planus izglitibas finanséSanas mode|u ievieSanai
izglttojamajam, pieméram, individualos macibu kontus. Sada sadarbiba un pieejas veicina
inovacijas, var radit ilgtspéjigu finanséjumu un virzit izglitojamo celu uz nodarbinatibu.
NVO iesaistiSanas merktiecigai darbibai ir nepiecieSama ari marginalizéto iedzivotaju
sasniegSanai. NVO ir dzila izpratne par vietéjam kopienam, tas sadarbojas ar
akadémiskajam institucijam un valsts iestadém, lai paplasinatu piekluvi prasmju
uzlabosanai un pielagotu programmas konkrétam attiecigas grupas vajadzibam.

Visbeidzot, sadarbiba ar organizacijam, kas nav saistitas ar izglitibu, pieméram,
socialajiem dienestiem un veselibas aprupes sniedzejiem, var iesaistit marginalizétas
grupas, risinot plasakas So grupu parstavju vajadzibas, pieméram, bérnu aprupi un
veselibas apripi, vienlaikus piedavajot prasmju uzlabo3anas iespéjas. Sis partneribas
padara programmas pieejamakas un elastigakas.
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Izaicinajumi
Galvenie Skérs|i prasmju uzlaboSanai, kas tika identificéti izstrades grupu darba, ir
zinasanu nepilnibas, finansialie ierobezojumi, normativie ierobezojumi, pieejamibas
problémas un organizatoriski Skérsli.

Informeétibas un zinasanu nepilnibas atspogulojas apstakli, ka ieinteresétajam pusém
biezi ir ierobezota izpratne par ES prasmju uzlabosanas politiku, pieméram, Padomes
ieteikumu par prasmiju pilnveides celiem. Tas kavé efektivu politikas TstenoSanu, tadé|
vajadzigas meérktiecigas izpratnes veidoSanas kampanas, lai uzlabotu ieintereséto
personu zinasanas politikas pamatnostadnu izmantosana. Butiska probléma ir finansu
ierobezojumi un Tstermina finans€jums, kas kavée ilgtspéjigu un ilgtermina prasmju
uzlabo$anas iniciativu attistibu. Saja konteksta NVO un izglitibas iestades biezZi tiek
ietekmétas, nevarot pieskirt prioritati prasmju uzlaboSanas iniciativu ilgtermina
planosanai. ST finansiala plaisa var apgritinat sadarbibu starp nozarém, jo tam ir
nepiecieSams stabils finanséjums talakai attistibai. Stingra politika un noteikumi var bt
ar ierobezojosi, jo parak reguléta vide ierobezo elastibu, padarot par visai izaicinosu
ieinteresétajam pusém jauninajumu ievieSanu prasmju pilnveides celu attistiba. Turklat
atskirigas politiskas prioritates atseviskas ES dalibvalstis izraisa centienu
sadrumstalotibu, samazinot to saskanotibu un apjomu. Liels izaicinajums ir arl
pieejamibas un ieklausanas jautajums. Marginalizétam grupam, pieméram, lauku apvidu
iedzivotajiem, etniskajam minoritatéem un personam ar zemu digitalo pratibu, biezi ir
apgrutinata piekluve prasmju uzlabosanas iesp&jam. Tas rada nepilnibas pieejamibas
joma un izsléedz marginaliz€tas grupas no macibu un prasmju pilnveides iesp&jam.
Attistibas grupu diskusijas ari paradija, ka problematiskas ir ari konkurejosas
organizatoriskas prioritates. Organizaciju ieksejas darba kartibas var but pretruna ar
kolektivajiem apmacibas meérkiem, jo tas biezi vien pieskir prioritati 1stermina mérkiem,
nevis kopigam ilgtermina iniciativam.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:JOC_2016_484_R_0001
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:JOC_2016_484_R_0001

Risinajumi

Lai veicinatu prasmju pilnveides celu attistibu visas ES limeni un risinatu identificétas
problémas, tika akcentéti dazadi galvenie prasmiju pilnveides celu uzlaboSanas aspekti:

» Butiskakais ir izveidot ilgtspejigus finanséSanas modelus. Tapéc pilsoniskas
sabiedribas organizacijam un ES politikas veidotajiem butu javeicina valsts un privata
sektora sadarbiba, lai nodrosSinatu ilgtermina finanséjumu prasmju pilnveides
programmam. Turklat ir nepiecieSamas strukturalas izmainas, pieméram, izglitibas
finanséSanas modelu, pieméram, individualo macibu kontu, ievieSana visa Eiropa.

* NodroSinat elastigu un saskanotu ES kopejo politiku, tostarp tiesibas uz macibu
atvalingjumiem. Butu ar jastandartizé kvalitates nodroSinasanas pasakumi, lai
veicinatu atseviSku valstu un visas ES politikas saskanosanu, tad€jadi atvieglojot
plasakas ietekmes panaksanu. Tas var samazinat reguléjumu atskiribas starp
dalibvalstim un nodroSinat pieejamu, konsekventu prasmju pilnveides celu attistibu
visa ES.

* Izmantojiet digitalas sadarbibas un macibu platformas, lai parvalditu resursus,
koordinétu ieinteresétas puses un veidotu personalizétus macibu planus, nodrosinot,
ka tie atbilst specifiskam nozares prasibam un ir savietojami.

 javeicina merktiecigas izpratnes veidoSanas un informativas kampanas, lai uzsvéertu
muzizglitibas prieksrocibas, to, ka prasmju uzlabosana var palielinat ieintereséto pusu
iesaistiSanos un palidzét saskanot organizaciju darbibu ar ES mérkiem. ES limena
jumta organizacijas un politikas strukturas varétu nodrosinat informacijas platformas,
lai izplatitu informaciju par macibu iespéjam visas ES valstis.

* NepiecieSams vairak koncentréties uz vieteéjam partneribam, lai nodrosinatu plasaku
pieejamibu macibu iesp€jam un attistit sadarbibu ar kopienas organizacijam un
socialajiem dienestiem. Minétais var paplasinat piekluvi prasmju uzlaboSanas
iespéjam, jo Tpasi lauku apvidos un regionos ar nepietiekamu infrastruktdru.
Centralizéta ES platforma macibas resursiem vél vairak atbalstitu pieauguso
izglitojamo ieklausanu visos regionos.

* NepiecieSams iesaistities savstarpejas macisanas aktivitates un dalities ar labo
praksi, lai iesaistitu dazadus macibu nodrosinatajus un ieinteresétas puses sadarbiba
un zinasanu apmaina. Sadarbiba ar sociala sektora organizacijam, kas strada ar
marginalizétam grupam, var veicinat savstarp&ju macisanos un palidzeét organizacijam
attistit ieklaujosu izglitibas praksi.




