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lesaistitas ieintereséetas personas
“Partner UP” projekta iesaistitas puses Horvatija bija Tirdzniecibas kamera, Andragogijas
biedriba, Horvatijas Zinatnes un izglitibas ministrija, Nodarbinatibas dienests un
pieauguso izglitibas iestades. Kopuma attistibas grupa piedalijas piecas ieinteresétas
puses.

Horvatijas Tirdzniecibas kameras Cilveékresursu un pieauguso izglitibas attistibas
asociacijas uzdevums bija apvienot pieauguso izglitibas iestades, kas censas izveidot
kvalitativu un visiem pieaugusajiem pieejamu izglitibu un uzlabot pieauguso izglitibas
sistemu, sadarbojoties, daloties ar pieredzi un kopigi stradajot.

Centrala institlcija izglitibas politikas TstenoSanai ir Zinatnes un izglitibas ministrija, kuras
uzvedums ir macit un pilnveidot darbiniekus ar zemam prasmém. Pieauguso izglitiba tiek
definéta ka pamatkompetencu apguve un attistiSana muzizglitibas ietvaros un zinasanu
un prasmju apgusana, kas nepiecieSamas, lai sasniegtu macibu rezultatu vai kvalifikaciju
kopumu.

Horvatijas Nodarbinatibas dienests (CES) sadarbiba ar Profesionalas un pieauguso
izglitibas agentiru (ASOO) izstradaja vairakas programmas, papildu zinasanu un prasmiju
ieguvei. Tas tika nodrosinatas ar kuponu sistemu. CES attista nepietiekami pieejamas un
darba tirgu pieprasitas izglitibas programmas. Pieauguso izglitibas iestades pieauguso
izglitibas programmas piedava saskana ar Pieauguso izglitibas likumu.

Aktivitates un metodes ieintereseto pusu iesaistisanai

Profesionalas un pieauguso izglitibas agentira rikoja tieSsaistes un klatienes pasakumus
ieinteresétajam pusém. TieSsaistes pasakumi nodrosinaja labaku dalibnieku
sasniedzamibu, savukart klatienes pasakumi nodrosinaja labaku ietekmi un vairak iespéju
sazinaties un dalities pieredze par ieintereséto pusu darbu ar pieaugusajiem ar zemam
prasmem.

Ka viskonstruktivakais jamin lespéjamo risinajumu seminars par izglitojamo ar zemam
prasmém iesaistiSanu pieauguso izglitiba. Tas |ava pieauguso izglitiba ieinteresétajam
pusém tikties ar dalibniekiem no daudzam dazadam vai saistitam jomam, parrunat
aktualos notikumus un jaunumus pieauguso izglitiba un veicinat labaku tikloSanos.
Dazadie dalibnieki piedavaja dzivotspejigus risinajumus, lai atvieglotu piekluvi pieauguso
izgltibai, tadejadi veicinot pozitivus rezultatus. Seminaru rezultati javerte ka veiksmigi,
dalibnieki bija ieintereséti piedalities lidzigos seminaros, kas saistiti ar pieaugusajiem ar
zemu kvalifikaciju un prasmju pilnveides celu attistibu.

Ka veiksmigs piemérs minams Zinatnes, izglitibas un jaunatnes ministrijas un ASOO
sadarbiba, kas nepartraukti uzrauga pieauguso izghtibas iestazu ikdienas vajadzibas,
sadarbojoties ar Darba, pensiju sistémas, gimenes un socialas politikas ministriju, ka art
izmantojot noteiktus projektus ar Horvatijas Nodarbinatibas dienestu, Horvatijas Darba
deveju asociaciju, Horvatijas Tirdzniecibas kameru un pieauguso izglitibas iestadem.
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Pieauguso izglitibas iestades parsvara sadarbojas ar ASOO jaunu pieauguso izglitibas
programmu izstrade. lestazu parstavji biezi sadarbojas ar Zinatnes un Izglitibas ministriju
vai citam ministrijam, ka ari viet€ja un regionala lmena izglitibas iestadém, Horvatijas
Nodarbinatibas dienestu, uznémeéjdarbibas centriem, darba devéju asociacijam, Izglitibas
un skolotaju apmacibas agentiru, Horvatijas Tirdzniecibas kameras Cilvékresursu un
pieauguso izglitibas attistibas asociaciju, arodskolam u.c.

Zinatnes un izglitibas ministrija tieSi sadarbojas ar ASOO, citam ministrijam, CES,
Horvatijas Darba deveju asociaciju, Horvatijas Tirdzniecibas kameru.

Horvatijas Andragogijas biedriba sadarbojas ar Horvatijas Nodarbinatibas dienestu, Darba,
pensiju sistémas, gimenes un socialas politikas ministriju un ASOO.

Runajot par esosas prakses pilnveidosSanu, ieinteresétas puses apsprieda iespéjamas
vadlinijas pieauguso izgltibas sistémas uzlabojumiem, pieauguso izgltibas finanséSanas
ietvara pilnveidoSanu, politikas izmainas, lai novérstu juridiskos un normativos skérs|us
sadarbibai, partneribas veicinasanu iniciativas "Uzlabosanas formas" vajadzibam, ka art
stimulus ieintereséto pusu lidzdalibai un iesaistei.

leinteresétas puses, kuras varétu iesaistit prasmju pilnveides celu attistiba: sociala darba
centri, iedzivotaju apvienibas, personu ar invaliditati asociacijas, neredzigo un vajredzigo
cilvéku asociacijas, pasvaldibas, lauku apvidu iedZivotaju vietéjas komitejas, plaSsazinas
lidzekli/ vietéjie radio kanali/zinu lapas, darba devéji un vietéjie uznémejdarbibas centri.

Izaicinajumi

Galvenie skersli un izaicinajumi, ar ko saskaras izglitojamie iesaistoties pieauguso izgltiba: Zema
motivacija, prakses iespéju trikums, macisanas prasmiju, funkcionalas un IKT pratibas trukums,
zinasanu apguve ir grutaka par prasmju apgusanu, darbs mainas, briva laika trukums vai slikta
laika planosana, slikti macibu apstakl|i, pieaugusie |oti biezi jut psihologisko diskomfortu par
iesaisti macibu procesa.

Butiskakie trikumi un izaicinajumi galvenokart saistiti ar pieauguso motivaciju iesaistities
izglitibas procesos, ka ari macibu partrauksanu. Tadéel uzskatam, nepiecieSams attistit
profesionalo orientaciju, lai veicinatu pieauguso ar zemam prasmém ieklausanu izglitiba.
Izglitibas pakalpojumu tirgu ir daudz macibu programmu, kas nav paredzétas cilveékiem ar zemam
prasmeém, jo dalibai programmas ir priekSnoteikums, ka cilveékam jau ir profesionala kvalifikacija.
leinteresétas puses atzina socialas labklajibas centru nepietiekamo lomu izglitibas aktivitates. Vel
viens izaicinajums ir liels skaits ar profesionalo un pieauguso izglitibu saistitu programmu, kuram
pieauguso izglitibas iestades nevar pieteikties. V&l viens izaicinajums ir datu bazes truikums
pamatizgltibas un videjas izglitibas ieguveju izsekoSanai. Viens no galvenajiem skérsliem
darbinieku ar zemam prasmém ieklausanai ir IKT pratibas trukums, kas galvenokart rada grutibas
tieSsaistes kuponu sistémas izmantosana, pieteikuma aizpildisana un visa izglitibas procesa, jo
tas prasa augsta limena digitalas prasmes. Ir grutibas atrast sadarbibas partneri darba vidé
balstitam macibam, Tpasi lauku apvidos. Trukst finansu dzek|u institlcijam, lai veicinatu lielaku
dalibnieku skaita iesaisti macibas.




Risinajumi

Tika apspriesti dazadi risinajumi un stratégijas, ko var pielietot, lai identificétu un parvarétu
izaicinajumus un skérs|us cilvéku ar zemam prasmém ieklausanai talakizglitiba:
Javeicina partneribas, lai parvarétu finansialos izaicinajumus, janodrosSina pieejamas
kreditlinijas vai subsidijas uznémumiem, kas piedalas macibu programmas, jasaskano ar
kuponu sistémas finanséto programmu izmaksas, janodrosina izglitibas iestadém iespé€ja
finansét savu popularizéSanu plassazinas lidzeklos, lai piesaistitu lielaku izglitojamo
skaitu. Politikas izmainas, lai novérstu juridiskos un reguléjosos skérs|us sadarbibai -
stimul€josu politiku izveide, kas veicina sadarbibu starp valsts un privato sektoru, speka
esosSo likumu un noteikumu analize, lai identificétu sadarbibas skérslus. Partneribas
veicinasana prasmiju pilnveides celu pasakumu organizésana, lai palielinatu ieintereséto
pusu izpratni par partneribas nozimi un raditu stimulu sistému, sniedzot praktiskus
ieguvumus iestadéem un uznémumiem, kas veiksmigi piedalas partneribas. Nodokl|u
atvieglojumi vai subsidijas uznémumiem un instittcijam, saistitam ar kvalifikaciju
pieskirSanu vai atziSanu, uznémumiem vai privatpersonam, kas sniedz izcilu ieguldijumus
prasmiju pilnveides attistiba. Plassazinas lidzekl|u iesaistiSana vai pienakuma uzlikSana
medijiem publicet ar pieauguso izglitibu saistitu saturu, tadéjadi nodrosinot tas
popularizésanu. Plassazinas lidzekli varétu palidzét popularizét bezmaksas
pamatizglitibas ieguvi, stiprinat sadarbibu ar visam ieinteresétajam pusem. Papildus Sim
stratégijam ir svarigi pastavigi uzraudzit un novertét istenoto pasakumu ietekmi un
pielagot pieejas, lai nodrosinatu identificéto izaicinajumu un Skérslu sekmigu parvarésanu.
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