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Prasmiju pilnveides celu ieviesana

Projektu “Partner UP” Latvija 1stenoja Latvijas Pieaugus$o izglitibas asociacija (LPIA) un
Valsts izglitibas attistibas agentira (VIAA).

Ka noradits Latvijas Nacionalaja attistibas plana 2021.-2027.gadam, Latvijas nakotnes
vizija ir skaidri saistita ar prasmju attistibu un muzizglitibas iesp€ju nodrosinasanu.
Latvijas Satversme un lzglitibas likums paredz tiesibas macities ikvienam Latvijas
iedzivotajam. Liela nozime So tiesibu Tstenosana ir pasvaldibam, jo saskana ar spéka
eso$o likumdosSanu viens no buatiskiem pasvaldibu pienakumiem ir nodrosinat iedzivotaju
izgltibu, taja skaita pieauguso izghtibu.

Pieauguso izglitibas un prasmju attistibas politika Latvija ir nozimiga sastavdala
galvenajos politikas planosanas istenoSanas dokumentos - Latvijas llgtsp€jigas attistibas
stratégija "Latvija 2030" un Latvijas Nacionalaja attistibas plana 2021-2027. Nacionalas
politikas planoSanas un 1stenoSanas dokumenti tiek izstradati, plasi iesaistot nacionalas
ieinteresétas puses un nemot véra ES politikas dokumentus un ES, UNESCO, OECD un
CEDEFOP rekomendacijas.

2023.gada junija tika izveidota stratégiska koordinacijas institicija - Cilvekkapitala
attistibas padome, kuras sastava ir ekonomikas, izglitibas un zinatnes un labklajibas
ministri. Padome, sadarbiba ar socialajiem partneriem un citam nevalstiskajam
organizacijam, nosaka cilvékkapitala attistibas stratégiskos meérkus, sniedz nacionala
limena izvértéjumus par darba tirgus attistibas scenarijiem un prognozém valsts un
pasvaldibu limeni, tai skaita bezdarba situaciju un tas ietekmi uz dazadu iedzivotaju grupu
konkurétspéju, izverté minéto ministriju un to paklautiba esoSo iestazu uzdevumus
muzizglitibas joma.

Galvenas pieauguso izglitiba iesaistitas puses Latvija ir I1zglitibas un zinatnes ministrija un
tas paklautiba esosa Valsts izglitibas attistibas agentira, Labklajibas ministrija un
Labklajibas ministrijas paklautiba eso$a Nodarbinatibas valsts agentira, Ekonomikas
ministrija, citas ministrijas, Latvijas Darba devéju konfederacija un Latvijas Brivo
arodbiedribu savieniba. Ka galvenais sadarbibas mehanisms janorada Apvienota
pieauguso izglitibas koordinacijas komisija. Ta izveidota 2024. gada, apvienojot Izglitibas
un zinatnes ministrijas vadito Pieauguso izglitibas parvaldibas padomi un Labklajibas
ministrijas vadito Apmacibu komisiju. Komisijas sastava iesaistiti parstavji no Valsts
kancelejas, Ekonomikas ministrijas, lzglitibas un zinatnes ministrijas, Labklajibas
ministrijas, Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas, Latvijas Investiciju un
attistibas agentdras, Valsts izghtibas attistibas agentdras, Nodarbinatibas valsts
agentiras, Valsts izglitibas satura centra (kop$ 01.01.2025. apvienots ar VIAA) un
Izghtibas kvalitates valsts dienesta, ka arm socialo partneru parstavji no Latvijas
Tirdzniecibas un rupniecibas kameras, Latvijas Darba deveju konfederacijas un Latvijas
Pasvaldibu savienibas.



https://likumi.lv/ta/id/342561-cilvekkapitala-attistibas-padomes-nolikums
https://likumi.lv/ta/id/342561-cilvekkapitala-attistibas-padomes-nolikums
https://www.em.gov.lv/lv/jaunums/cilvekkapitala-attistibas-padome-nolemj-izveidot-vienotu-komisiju-pieauguso-izglitibas-koordinacijai
https://www.em.gov.lv/lv/jaunums/cilvekkapitala-attistibas-padome-nolemj-izveidot-vienotu-komisiju-pieauguso-izglitibas-koordinacijai

Izaicinajumi ieviesana

Gan dokumentu analizes, gan fokusa grupu diskusiju rezultata tika minéti sadi batiskakie
izaicinajumi:

1. Pieauguso izgltibas politikas parvaldiba ir iesaistitas daudzas institucijas. Tadél
nepiecieSama konsolidétaka pieeja pieauguso izglitibas politikas Tsteno$anai. So
izaicinajumu paredzéts risinat, 2024. gada izveidojot Apvienoto pieauguso izglitibas
koordinacijas komisiju.

2. Ka noradits péc Latvijas Republikas Saeimas pieprasijuma veiktaja pétijuma
"Pieauguso digitalas, tehnologiskas un valodu prasmes: to attistibas iespéjas un
izaicinajumi Latvija", pieauguso izgltibas parvaldibas sistémas sakartosana valsts
attistibas planosanas dokumentos kops 2006.gada ir ieklauta ka prioritate, tomer Saja
joma joprojam ir batiski trukumi. Zinojuma tika uzsvérts, ka joprojam ir nepietiekama
iesaistito puSu sadarbiba, nav optimali saskanots apmacibu piedavajums
nodarbinatajiem un bezdarbniekiem, ka ari nepietiekama pasvaldibu iesaiste pieauguso
izglhtibas nodroSinasana.

3. Informacija par macibu iespéjam ne vienmer tiek nodrosinata atbilstoSi mérka grupu
specifiskajam vajadzibam .

4. Pastav nepietieckama ieintereséto pusSu motivacija iesaistit izglitiba un macibas
pieaugusos ar zemu prasmju/zemu izglitibas limeni.

5. Pieauguso izglitibas piedavajums nepietieckami reagé uz specifiskam vietéjam
vajadzibam. Vietéja lmeni apzinatajam izglitibas vajadzibam saméra biezi trukst
IstenoSanas iespéju,

6. Pieauguso izglitibas koordinatori pasvaldibas tikai dalu no sava darba laika velta
pieauguso izglitibas jautajumiem. Vairumam koordinatoru ir ari plass pienakumu loks
arpus pieauguso izglitibas jautajumiem.




leintereséto pusu sadarbiba UP

leinteresétas puses, kas piedalijas analiz€, identificeja gan veiksmigus sadarbibas
mehanismus, gan vairakas nepilnibas un izaicinajumus prasmju pilnveides celu ievieSana
un kopéja pieauguso izglitibas attistiba Latvija.

Kopéjam situacijas raksturojumam janorada, ka Izglitibas un zinatnes ministrija un tas
paklautiba esosa Valsts izglitibas attistibas agentira sniedz atbalstu macibu iespéjam
nodarbinatajiem pieaugusajiem, Labklajibas ministrija sniedz atbalstu bezdarbniekiem un
darba meklétajiem, savukart Ekonomikas ministrija sniedz atbalstu pieauguso izglitibai
péc darba devéju pieprasijuma.

Nacionala l[imena sadarbibas mehanismi ir aprakstiti pirmaja sadala.

Regionala limeni par regiona ilgtermina attistibas mérku un prioritasu TstenoSanu
atbildigas institlicijas ir planosanas regionu Attistibas padomes. Tacu planosanas
regioniem nav tieSas izglitibas funkcijas, tapéc lémumu pienems$ana saistiba ar
pieauguso izglitibas iniciativam planosanas regionos ir daudzveidiga un atkariga no
daudziem aspektiem. Sobrid nav nodrosinata vienota koordinacijas sistéma starp
planosanas regioniem saistiba ar pieauguso izglitibas attistibu.

Vieteja limeni par pieauguso izglitibu ir atbildigas pasvaldibas, jo tas vietéja liment isteno
pieauguso izglitibas politiku un izsniedz licences neformalas izgltibas programmam.
Dala pasvaldibu pieauguso izglitibu veicina sadarbiba ar vietéjiem pieauguso izglitibas
piedavatajiem, kas var but pieauguso izglitibas centri, kultdras klubi, biedribas vai citas.
Tome viet€jo pieauguso izglitibas centru darbiba un kapacitate ir liela méra atkariga no
pasvaldibu resursiem.




Gutas macibas
Analizes process, jo Tpasi fokusa grupu diskusijas, tostarp sagatavoSanas un turpmakas
darbibas, veicinaja iesaistito ieintereséto pusu apnemsanos turpinat sniegt ieguldijumu
pieauguso izglitibas attistiba. leintereséto pusu lidzdalibas limeni analizes procesa var
uzskatit par augstu, atsaucigu un proaktivu. Jaatzimé ari butiski iesaistito pusu
savstarpéjas mijiedarbibas komponenti - fokusgrupu diskusiju dalibnieki sanaksmiju laika
apmainijas ar labas prakses piemériem, veidoja savstarp€jus kontaktus, lai dalitos atzinas,
kas gutas sekmiga sabiedribas informéSanas pasakumu Tsteno$ana, izstradato macibu
materialu un programmu izplatiSsana un izmantosana.

Viens no 1pasajiem akcentiem savstarpéjas diskusijas bija jautajums par efektivam pieejam
pieauguso ar zemu prasmiju/zemu izglitibas [imeni iesaistiSanai macibu procesa. Fokusa
grupu diskusijas un apspriestie sagatavoSanas un turpmakie pasakumi pozitivi veicinaja
savstarpé€ja ciena un uzticiba balstitu attiecibu stiprinasanu ar ieinteresétajam puséem.
Dalibnieki atklati izteica savu viedokli, izcelot gan sasniegumus un labo praksi, gan kritiski
vertéjot esosas nepilnibas kop€ja pieauguso izglitibas nodroSinasana un vadiba, ka ari
ieziméja risinamos izaicinajumus. Pie galvenajiem veikto analizu secinajumiem un atzinam
tika informéta Valsts izglitibas attistibas agentiras vadiba, tadéjadi sniedzot ieguldijumu
pieauguso izglitibas politikas T1stenosanas dokumentu izstradé, esoSo sadarbibas
mehanismu uzlaboSana un sabiedribas izpratni veicinoSu pasakumu istenoSanai. LPIA
izmanto savu daliborganizaciju un partneru tiklu, lai veicinatu NVO sektora mijiedarbibu
muzizghtibas politikas veidosana un 1stenosana.

Viens no izaicinajumiem, kas tika konstatéts analizes procesa, bija grutibas apkopot
informaciju par pieaugusajiem ar zemu prasmju/zemu izglitibas limeni, jo Saja jautajuma
konstatéjamas dazadas interpretacijas (pieméram, nepabeigta pamatizglitiba,
mazkvalificétas profesijas - 8., 9. pamatgrupa péc Profesiju klasifikatora) Janem véra
konkretu merkauditorijas parstavju dazadas situacijas un individualas macisanas
vajadzibas, lidz ar to nepiecieSsama korelacija ar vecuma grupam, ienakumu I[imeni,
dzivesvietam pilsétas vai laukos un citiem kritérijiem. Problémas un izaicinajumi, kas saistiti
ar So izglitojamo iesaisti, japrecize turpmakajos projekta istenosSanas posmos.




Gan dokumentu analizu, gan fokusa grupu diskusiju laika tika apspriesti vairaki labas
prakses piemeri.

Nacionala limenr butiska loma ir sekmigi stradajoSam nozaru ekspertu padomém, kuru
attistiba uzsakta jau 2010.gada. Nozaru ekspertu padomju darbu koordiné Latvijas Darba
deveju konfederacija, to meérkis ir veicinat profesionalas izglitibas efektivitates un
kvalitates paaugstinasanu attiecigaja nozaré€, veicinot sadarbibu starp valdibu, darba
devéjiem un arodbiedribam. Sobrid strada 13 padomes, kas aptver visas galvenas
razoSanas un pakalpojumu nozares.

Ka veél viens labas prakses paraugs Latvija jaatzimeé pieauguso izglitibas koordinatoru
tikls, kas izveidots Latvijas pasvaldibas. Koordinatori sniedz vietéjiem iedzivotajiem
konsultacijas par pieauguso izglitibas iespéjam, pieejamo atbalstu un ta sanemsanas
kartibu. Valsts izgltibas attistibas agentira organizé pasvaldibu pieauguso izglitibas
koordinatoriem regularus seminarus un sniedz metodisko atbalstu.

Ka vienu no labas vietejas sadarbibas prakses piemeériem Latvija var minét nodibinajumu
“Limbazu fonds”, kas darbojas Limbazu novada teritorija. Fonds darbojas kop$ 2009.
gada, ta merkis ir uzlabot dzives kvalitati, piesaistot finanséjumu nevalstisko organizaciju,
neformalo sabiedribas grupu un privato iniciativu atbalstam dazadam pieauguso
izglitibas aktivitatem kopsaisté ar socialo un ieklauSanas jautajumu risinasanu.
Piemeéeram, fonds organizé€ja atbalstu sociali mazaizsargatajiem vietéjiem iedzivotajiem
dzives vides uzlabosanai, organizéjot gimeném ar ierobezotiem Iidzekliem nodarbibas
par dzivokla remontu. Vienlaikus tika saziedoti materiali remontam, nodrosinot remontu
praktisku TstenoSanu, tadejadi vairojot iesaistito iedzivotaju pasapzinu, veicinot vinu
turpmako lidzdalibu vietéja sabiedribas dzivé un macibu iesp€ju izmantosana.



https://lddk.lv/atbalsts-biznesam/nozaru-ekspertu-padomes/
https://www.viaa.gov.lv/lv/pieauguso-izglitibas-koordinatori
https://www.viaa.gov.lv/lv/pieauguso-izglitibas-koordinatori
https://www.limbazufonds.lv/
https://www.limbazunovads.lv/lv

Attistibas grupu prioritates

Saskana ar ieintereséto pusu analizi Latvija, attistibas grupam ka prioritari tika ieteikti
sadi darba virzieni:

1. Labas prakses, informacijas apmainas, komunikacijas un publicitates veicinasana, lai
vairak iesaistitu izglitiba pieaugusos ar zemu prasmju/zemu izglitibas limeni.

Merkis: panakt plasakas iesp€jas un cieSakas partneru sadarbibas veidoSanos pieauguso
ar zemu prasmju/zemu izglitibas lmeni plasakai iesaistei, palielinot informacijas
apmainu starp iesaistitajam pusém visos limenos, to darbibas publicitati un aktivu labas
prakses piemeéru popularizésanu.

2. leguldijums digitalizacijas izmantoSana pieauguso izglitibas attistibai.

Merkis: veicinat pieauguso izglitibas attistibu, plasi izplatot efektivas digitalas inovacijas
macibu satura un sniedzot informaciju ar uzsvaru uz pieauguso ar zemam digitalajam
prasmem iesaisti.

3. Atbalsts vietejam pieauguso iesaistes iniciativam.

Merkis: radit apstaklus aktivai iestazu, biedribu, uznéméju un izglitibas sniedzéju
sadarbibai pasvaldibu [iment iniciativu izstradei pieauguso iesaistes un macibu iespéju
attistibai ar uzsvaru uz pieauguso ar zemu prasmju/zemu izglitibas l[imeni motivésanu,
iesaistiSanu, virziSanu un atbalstu.

4. PlanoSanas regionu iesaistiSanas iespéjas pieauguso izglitibas attistibas
veicinasana.

Merkis: apspriest un izcelt planosanas regionu efektiva ieguldijuma iespéjas pieauguso
izglttibas attistibas koordinésana regionala liment.




