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PARTNERSHIPS AND STAKEHOLDER
ENGAGEMENT FOR UPSKILLING PATHWAYS

Informazioni generali

Lobiettivo di Partner UP e contribuire ad una piu efficace implementazione dei Percorsi di migliora-
mento del livello delle competenze (Upskilling Pathways) rivolti alle persone adulte, favorendo la
loro partecipazione ad opportunita di apprendimento permanente. Il progetto intende sviluppare

approcci e meccanismi per il coinvolgimento degli stakeholder, e road map per la collaborazione, a
livello nazionale ed europeo.

@ Obiettivi

Partner UP promuove e supporta la collaborazione tra i principali stakeholder, al fine di migliorare
I'implementazione dei Percorsi di Upskilling e favorire la partecipazione delle persone adulte alle
opportunita di apprendimento permanente.

Chi beneficia di Partner UP?

Organizzazioni impegnati nell'attuazione dei + Altri stakeholder
Percorsi di Upskilling + Autorita regionali
Enti, istituti e agenzie di formazione + Persone adulte con basse qualifiche

Servizi di valutazione e validazione




Attivita

73 Analisi degli stakeholder

Ricerca e analisi mirate a identificare
opportunita e gap in riferimento alla
cooperazione tra gli stakeholder nell'Educazione
delle persone adulte, e buone pratiche per
coinvolgere e supportare i/le discenti con bassi
titoli di studio a qualifiche.

Visite di studio /
apprendimento tra pari

Durante il progetto si svolgeranno visite di studio
online e in presenza, strutturate come attivita di
apprendimento tra pari, con l'obiettivo di
scambiare conoscenze e buone pratiche,
conoscere le diverse strutture nei Paesi partner e
le modalita di coinvolgimento di discenti e
stakeholder.
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K&Q@ Gruppi di sviluppo

Nei Paesi partner si svolgeranno consultazioni
con i principali stakeholder per rafforzare la
cooperazione, creare un clima di fiducia e
discutere su come migliorare I'attuazione dei
percorsi di Upskilling.
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Sulla base dei risultati delle precedenti azioni
di progetto, il partenariato sviluppera specifici
piani attuativi per I'implementazione di nuovi
meccanismi di cooperazione volti a migliorare
i percorsi di Upskilling.

Piani d’'Attuazione

LATVIAN ADULT
EDUCATION ASSOCIATION




