
 

 
 

 

 

 

 

  

 
 

 

 

Risultati 

 

Analisi degli stakeholder: ricerca e analisi mirate a identificare opportunità e gap in riferimento 
alla cooperazione tra gli stakeholder nell'Educazione delle persone adulte, e buone pratiche per 

coinvolgere e supportare i/le discenti con bassi titoli di studio a qualifiche. 

 

 

Gruppi di sviluppo: nei Paesi partner si svolgeranno consultazioni con i principali stakeholder 
per rafforzare la cooperazione, creare un clima di fiducia e discutere su come migliorare 
l’attuazione dei percorsi di Upskilling. 

 

 

Visite di studio/apprendimento tra pari: durante il progetto si svolgeranno visite di studio 
online e in presenza, strutturate come attività di apprendimento tra pari, con l’obiettivo di 

scambiare conoscenze e buone pratiche, conoscere le diverse strutture nei Paesi partner e le 
modalità di coinvolgimento di discenti e stakeholder. 

 

Piani d’attuazione: il progetto svilupperà piani attuativi per l’implementazione di nuovi 
meccanismi di cooperazione volti a migliorare i percorsi di Upskilling. 

Il progetto 
● L’obiettivo di Partner UP è contribuire a una più efficace implementazione dei Percorsi di miglioramento 

del livello delle competenze (Upskilling Pathways) rivolti alle persone adulte, favorendo la loro 
partecipazione a opportunità di apprendimento permanente. 

● Il progetto non è rivolto soltanto a un aspetto chiave della Raccomandazione sui percorsi di 
miglioramento del livello delle competenze, ma fornisce anche una base fondamentale per l’Agenda 
europea per le competenze. 

● L’Agenda è il fondamento della politica europea per una visione e una strategia globali 
sull'apprendimento delle persone adulte, e i risultati di PARTNER UP contribuiranno alla sua 
implementazione. 
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I prossimi passi 
Abbiamo dato inizio al processo di analisi degli stakeholder, con l’obiettivo di indagare i meccanismi 
di collaborazione e identificare le sfide relative all’implementazione dei percorsi di Upskilling. I risultati 
saranno raccolti in un archivio/mappa virtuale, progettato per renderne la consultazione più 
interattiva e coinvolgente. 
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Kick off meeting & visita di 
studio in Croazia 

I lavori del progetto sono ufficialmente iniziati con 
il Kick-off meeting e la visita di studio che si sono 
svolti dal 31 gennaio al 2 febbraio 2023 a 
Zagabria, Croazia. L’evento ha fornito un terreno 
di incontro per i partner del progetto, favorendo 
scambi e discussioni per la realizzazione  delle 
varie attività. Inoltre, i partner hanno avuto 
l’opportunità di esplorare Obrtničko učiliste, un 
centro di formazione per persone adulte di 
Zagabria, che si dedica a creare un ponte fra la 
formazione professionale e lo sviluppo economico 
e regionale, oltre a monitorare lo stato dei 
percorsi di Upskilling in Croazia. 


